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 وزارت تحصیلات عالی

 ریاست پوهنتون سرپل

 
 ش هـ ......... مالی  سال ۀ ریاست.........از بابت سالانگزارش 

 

   .... پوهنځی

 

 ....... یاستر گزارش دهنده:

 هنحی پو در شورای علمیبررسی گزارش  جلسهاسم و تخلص منشی  پوهنحیرئیس  اسم و تخلص

 .../    /    شماره پروتوکول )    ( تاریخ   

 

 ریاست  گزارش گیرنده:

 بررسی در شورای علمی   

 ... پروتوکول )    ( تاریخ   /    / شماره  

 

 کاری و شاخص های تحقق یافته و نیافته فعالیت های گزارش

 فعالیت های عمده/اهداف شماره
)فعالیت انجام شاخص های تحقق یافته

 شده(

نجام )فعالیت اشاخص های تحقق نیافته

 نشده(
 فعالیت پلان شده دلایل عدم تحقق
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 فعالیت های انجام یافته خارج از پلان

 نتایج بدست آمده دلایل برای انجام فعالیت های خارج از پلان فعالیت های انجام یافته خارج از پلان شماره

    

    

    

    

 

 :دستآورد ها
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 مشکلات و راه حل ها: 

 راه حل ها مشکلات شماره

   

   

   

 

 

 پیشنهادات:

  

  

  

  

  

 

 است. گردیده صحتترتیب   .......ریاست  ......برویت پلان عملیاتی سال  کاریقرار شرح فوق گزارش 
 

 تاریخ:      /     /                                                   امضا                              منشی شورای علمی                                        امضاء ترتیب کننده: 
 

 

 تاریخ:      /     /                                                   امضا                                    پوهنځیرئیس                             امضاء تائید کننده:                
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 :پوهنځی/ پوهنتونفیدبک ها شورای علمی 

 

    
 مورد تایید قرارگرفت. و به اتفاق آراء ارائه پوهنځیو پروتوکول شماره  )     (  شورای علمی         در جلسه مورخ:       /        / ....... پوهنځیریاست  سالانۀ گزارش 

 بااحترام                                    

 پوهنځیمنشی شورای علمی                        

 

 

 ورد تایید قرارگرفت.و به اتفاق آراء م ارائه  پوهنتونو پروتوکول شماره  )     (  شورای علمی       در جلسه مورخ:       /        / ........ پوهنځی ریاست سالانۀگزارش 

 بااحترام                                    

 بااحترام       

  پوهنتونمنشی شورای علمی                                                                                                                                                  


